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Stabilita Tn fiecare august pentru primele sapte zile ale lunii, Saptamana Mondiala a Alaptarii
isi propune sa evidentieze beneficiile uriase pe care alaptarea le poate aduce atat sanatatii, cat si
bunastarii bebelusilor, precum si un impuls mai larg pentru sanatatea materna, concentrandu-se pe o
alimentatie buna, reducerea saraciei si securitatea alimentara.

Evenimentul este organizat in fiecare an de World Alliance for Breastfeeding Action (WABA),
0 retea globala care isi propune sa protejeze, sa promoveze si sa sustina alaptarea in intreaga
lume. Pe parcurs, colaboreaza cu Organizatia Mondiala a Sanatatii si Unicef pentru a obtine ajutorul
persoanelor potrivite din comunitatile potrivite.

Saptamana Mondiala a Alaptarii incepe in fiecare an pe 1 august si dureaza péana pe 7.

Desigur, exista multe cerinte diferite fata de mamele ocupate, ceea ce inseamna ca femeile
care ar putea dori sa-si alapteze bebelusii nu au primit intotdeauna sprijinul pentru a continua acest
lucru. Programele de lucru incarcate, alaturi de multe alte provocari cu care se confrunta femeile
moderne, pot insemna ca femeile nu simt intotdeauna ca alaptarea copilului lor este ceva care le este
0 optiune accesibila.

Saptamanile de alaptare au scopul de a creste gradul de constientizare cu privire la
rezultatele alaptarii asupra sanatatii si bunastarii si asupra importantei sprijinirii mamelor sa alapteze
atata timp cat doresc.
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In aceastd Zi Mondiala a Alaptarii, Alianta Mondiala pentru Actiunea Alaptarii (WABA) solicita

guvernelor, angajatorilor, sindicatelor si organizatiilor societatii civile sa ofere concediu de
maternitate/parental platit optim si sprijin la locul de munca. Sa imbunatatim impreuna conditiile de lucru

pentru femelle care IucreaZé $I hrénesc bebGIU$” la Sén https://waba.org.my/working-women-have-the-right-to-support-for-breastfeeding/
Cresterea alaptarii poate preveni
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20.000 823.000 302 miliarde dolari

decesele materne decesele copiilor
anual

in pierderi economice

anual anual

Mesaje cheie pentru promovarea alimentatiei la san:
» Prima imunizare, cea mai eficienta si cea mai ieftina metoda de crestere a imunitatii copiilor si salvare de vieti.

» Mai multe mame alapteaza daca primesc instruire, consiliere si sustinere in centrele medicale.
» Nu putem reduce mortalitatea infantila la fel de eficient precum o facem prin programele si investitiile privind

promovarea alimentatiei la san.
» Alimentatia la san cel mai bun start in viata.

» Alimentatia la san drept al fiecarui copil.
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FAVORIZAREA ALAPTARII
Sprijin pentru parintii care lucreaza

#WBW2023 (World Alliance for Breastfeeding
Action - Alianta Mondiala pentru Actiunea
Alaptarii) se va concentra pe
sustinerea/incurajarea alaptatului la locul de
munca prin  actualizarea legislatiei n
vigoare. Acesta va prezenta impactul
concediului platit, al sprijinului la locul de munca
si al normelor emergente pentru sprijinul
parintilor privind alaptarea. Publicul {tinta,
inclusiv guvernele, factorii de decizie, locurile de
munca, comunitatile si parintii vor fi implicati sa
isi joace rolurile esentiale Tn abilitarea familiilor
si sustinerea unor medii favorabile alaptarii Tn
viata profesionala post-pandemie. Trebuie sa
luam Tn considerare lectiile invatate in timpul
pandemiei si sa actualizam politicile de protectie
sociala parentala care vor aborda situatia

actuala. ENABLING

Femeile nu ar trebui sa aleaga intre alaptarea copiilor
si munca lor.

Saptamana Mondiala a Alaptarii este organizata in prima
saptamana a lunii august a fiecarui an, cu sprijinul OMS, UNICEF
si multe ministere ale sanatatii si parteneri ai societatii civile.
Tema din acest an se va concentra pe alaptare si munca, oferind
0 oportunitate strategica de a sustine drepturile esentiale ale
maternitatii care sprijina alaptarea — concediu de maternitate
pentru minim 18 saptamani, in mod ideal mai mult de 6 luni, si
cazare la locul de munca dupa acest moment. Acestea sunt
probleme urgente pentru a se asigura ca femeile pot alapta atata
timp cat doresc sa faca acest lucru: mai mult de jumatate de
miliard de femei care lucreaza nu primesc prevederi de baza
pentru maternitate; multe altele se trezesc nesustinute atunci
cand se intorc la munca.

OMS va folosi saptaméana pentru a sustine cele mai bune
practici pentru sprijinirea alaptarii la locul de munca, in diferite
tari, in diferite tipuri de contracte si sectoare si pentru a promova
actiuni care pot fi intreprinse pentru a ajuta la asigurarea faptului
ca alaptarea functioneaza pentru toate femeile care lucreaza,
oriunde lucreaza.

BREASTFEEDING

https://worldbreastfeedingweek.org/

Making a difference
for working parents
WAEA | WORLD BREASTFEEDING WEEK 2023

https://www.who.int/campaigns/world-breastfeeding-week/2023
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Protectia maternitatii

Cresterea unei familii este un obiectiv pretuit pentru multi oameni care lucreaza. Cu toate
acestea, sarcina si maternitatea sunt o perioada deosebit de vulnerabila pentru femeile care
lucreaza si familiile lor. Femeile insarcinate si care alapteaza au nevoie de protectie speciala pentru
a preveni afectarea sanatatii lor sau a copiilor lor si au nevoie de timp adecvat pentru a da nastere,
a se recupera si a-si alapta copiii. In acelasi timp, acestea au nevoie de protectie pentru a se
asigura ca nu fisi vor pierde locul de munca doar din cauza sarcinii sau a concediului de
maternitate. O astfel de protectie nu numai ca asigura femeii accesul egal la angajare, ci asigura si
continuarea veniturilor, adesea vitale, necesare pentru bunastarea intregii ei familii.

Protejarea sanatatii viitoarelor mame si a mamelor care alapteaza si protejarea acestora
impotriva discriminarii la locul de munca este o conditie prealabila pentru realizarea unei egalitati
veritabile de sanse si tratament pentru barbati si femei la locul de munca si pentru a le permite
lucratorilor sa isi creeze familii Tn conditii de securitate.

https://waba.org.my/epc/
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STATUTUL GLOBAL AL ALAPTARII
Alaptarea optima este vitala pentru sanatatea si bunastarea femeilor si copiilor pe tot parcursul vietii.

OMS si UNICEF recomanda:

* Initierea precoce a alaptarii in termen de 1 ora de la nastere.
* Alaptarea exclusiva in primele 6 luni de viata.

» Continuarea alaptarii pana la varsta de 2 ani sau mai mult, cu introducerea de alimente complementare
(solide) adecvate din punct de vedere nutritional si sigure la 6 luni.

Implica-te! Vrem ca si TU sa te implici in protectia, promovarea si sustinerea alaptarii.
Stiati?

A face locul de munca prietenos pentru parinti poate duce
la muilte beneficii pentru angajatori, cum ar fi cresterea
productivitatii, retinerea si costurile mai mici de asistenta
medicala si de asigurari.

https://waba.org.my/employer/
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- Mai mult de jumatate de miliard de femei care lucreaza nu beneficiaza de protectii esentiale n
materie de maternitate in legislatia nationala

» Doar 20% dintre tari cer angajatorilor sa ofere angajatilor pauze platite si facilitati pentru alaptare
sau pentru extragerea laptelui

« Mai putin de jumatate dintre sugarii cu varsta sub 6 luni sunt alaptati exclusiv la san.

WABA solicita angajatorilor sa:

 Dezvolte politici la locul de munca prietenoase cu parintii care promoveaza si sprijina alaptarea
« Ofere timp, spatiu/proximitate si sprijin lucratorilor care alapteaza

* Promoveze atitudini pozitive si zero discriminare la locul de munca

 Implementeze masurile de protectie sociala pentru toti lucratorii, inclusiv in sectorul informal

» Colaboreze cu sindicalistii si avocatii pentru a informa lucratorii cu privire la drepturile lor

Femeile care lucreaza au dreptul la sprijin pentru alaptare!

https://waba.org.my/employer/


https://waba.org.my/trade-union/
https://waba.org.my/advocate/
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r CUM POATE SPITALUL SA INCURAJEZE ALAPTAREA -
RECOMANDARI PENTRU O ALAPTARE DE SUCCES

¥ LREALITATI INTERESANTE INITIATIVA SPITAL PRIETEN AL COPILULUI"
4 Sdptimana Mondiald a Alimentatiei la San, 1-7 august 2023
DESPRE ALAPTARE R T O

4

Esti pregatitd sa aliptezi chiar din momentul nasterii.
Colostrul, primul lapte, este galben si gros.
Chiar dac3 este scdzutd cantitatea de colostru,
aceasta este suficientd pentru nevoile copilului tau.

n timpul aliptarii atat corpul tau, cat si al cop?|u|ui
t3u, produc oxitocina, un hormon care scade rlnvelul
de stres si anxietatea si te ajuta si creezi legatura
emotionala cu copilul tau.

N\

Aliptarea favorizeaza formarea florei intes't'ir?ale
si3nitoase, ajutand astfel la dezvoltarea unui sistem
imunitar sanitos al copilului tau.

7

Laptele tdu contine anticorpi care
iti ajuta copilul s3 lupte impotriva
infectiilor.

Copiii sunt aldptati mai des in
primele zile dupd nastere. Cu cat
aldptezi copilul mai des in aceste
zile, cu atat corpul tdu va produce

mai mult lapte.

Sursa: Or izatia Mondiald a S
10 pasi pentru a asigura succesul alaptarii, https://www.who.int/teams/nutrition-and-food-safety/-
. food h

¥, i, S \ d-nutrition-acti in-health-sy teps-t ul-breastfeeding

¥
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@ |
Ny . Material realizat in cadrul subprogramului de evaluare §i promovare a sinitatii gi &
educatie pentru siniitate al Ministerului Siniititii — pentru distributie gratuiti IN
ORGANIZATIA MONDIALA  MINISTERUL SANATATI INSTITUTUL NATIONAL MINISTERULSANATR 11 INSTHTULAATIONAL

A SANATATII DE SANATATE PUBLICA DESANATATE PUBLICA
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Surse prioritare de informatii privind pentru ingrijirea copilului

§4.0% intreb direct medici
parinti/rude
carti/brosuri

cait peintenet
prieteni’ cunostinte
televizimne
scoalamamei

radio

consult forumuri

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 10% §0% 90%

Sursa: Studiul Sanatatii Reproducerii, 2016. MS INSMC

intreb direct psiholog

profesionistii din asistenta medicala primara:
+*» medici de familie
¢ moase
+» asistente medicale generaliste
+¢ asistente comunitare
+» consilieri pentru alaptare
s voluntari

gravide

femei care alapteaza
membrii familiilor acestora
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Beneficiile alimentatiei la san pentru bebelus:

1.
2.

3.

10.

Asigura o crestere fizica si psihica echilibrata
Protejeaza copilul de infectii microbiene, virotice si
fungice si reduce severitatea desfasurarii lor.

Este mai usor digerabil, are temperatura optima, este
steril.

Reduce riscul enterocolitei
retinopatinopatiei la prematuri.
Reduce riscul diabetului zaharat de tip I si tip II (mai
ales alaptarea exclusiva timp de 6 luni).

Reduce riscul obezitatii si al hipercolesterolemiei,
previne malnutritia. Reduce riscul anemiei feriprive.
Reduce riscul dezvoltarii limfomului, leucemiei, bolii
Hodgkin, ale bolilor intestinale cronice (boala Crohn,
colita ulceroasa, celiachie) in copilarie si a bolilor
cardio-vasculare din perioada de adult.

Reduce riscul mortii subite, al alergiei si al astmului
bronsic daca alaptarea dureaza cel putin 4 luni.
Favorizeaza dezvoltarea muschilor fetei, a dentitiei si
a vorbirii, asigura o dezvoltare cerebrala, cognitiva si
vizuala optima.

Interdependenta reciproca prin alaptare, a mamei si
copilului, fundamenteaza legatura mama-copil si
reduce tulburarile emotionale si de adaptare a
copilului in adolescenta.

necrozante si a

Beneficiile alimentatiei la san pentru mama:

> ajuta involutia uterina rapida dupa nastere si previne
hemoragiile postpartum;

> este protectiva impotriva cancerului de san si ovar si a
osteoporozei postmenopauzale;

>duce la pierderea surplusului de grasime castigat in
timpul sarcinii si reduce riscul obezitatii pe termen lung;

> contraceptiv. (98%) numai pe perioada alaptarii
exclusive;

> scade necesarul de insulina la mamele diabetice;

> diminueaza efectele endometriozei si ajuta la
stabilizarea bolii;

> este mai comoda si mai putin obositoare; laptele de
mama nu trebuie preparat, copilul este portabil;

> are rol in implinirea feminitatii si dezvoltarea instinctelor
materne;

> realizeaza o legatura stransa cu copilul;

» economie pentru familie.

Beneficiile pentru societate:

> populatie sanatoasa;

> efect ecologic pozitiv;

» economisire de fonduri consumate pentru achizitionare
de lapte praf;

> scad cheltuielile pentru tratarea bolilor acute si cronice
ale copilului.
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Dezavantajele alimentatiei artificiale:
» imbolnaviri mai frecvente (infectioase, boli cronice)

» alergie la proteinele laptelui de vaca (diareea cronica, scadere in greutate, eruptii alergice)
* mai greu digerabil

* incarcare osmotica mare

* obezitate

* risc de rahitism sau anemie

» creste riscul diabetului zaharat

* nu contine substante biologice

* prepararea inadecvata creste riscul malnutritiei si infectiei

* poate produce probleme dentare (datorita tetinei)

* nu produce schimbari biologice in organismul mamei nu stimuleaza afectiunea

* incarca bugetul familiei
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Consecintele pe termen lung ale alaptarii asupra
colesterolului, obezitatii, tensiunii arteriale sistolice si diabetului de tip 2

Horta, B.L. si altii (2015). Consecintele pe termen lung ale alaptarii asupra colesterolului, obezitatii, tensiunii arteriale sistolice si
diabetului de tip 2: o revizuire sistematica si o meta-analiza. Acta Pediatrica, Editie Speciala: Impactul alaptarii asupra sanatatii

materne si a copilului. Volumul 104, Suplimentul la problema S467, paginile 30-37
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/apa.13133

niclodard aldptat B

Alimentatia la san si prevalenta obezititii (%) alaptat sub 6 luni » Pre\_/_alen‘,[a gen_eralé a Ob.eZitétii In _ranFIUI

aliptat 6 lunisi  m copiilor exclusiv alaptati pentru diferite

peste perioade de timp (%)
W
PR B I N W F— niciodata alaptat
- H T T I T I | e alaptat sub 6 luni

alaptat 6 luni si peste

w - -t R EEE TN O
0% (* Riscul de deces este prezentat pentru primele 28 de zile

de viata si incomparatie cu cei care au fost alaptati in<1 ora.)

http://www.euro.who.int/ data/assets/pdf file/0017/400652/COSI-Breastfeeding-FS-ENG-LowRes.pdf



http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0017/400652/COSI-Breastfeeding-FS-ENG-LowRes.pdf
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/apa.13133
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Scopul campaniei:
Misiunea acestei campanii este de a contribui la nutritia optima a copiilor pana la implinirea varstei de 24 de
luni. Aceasta vizeaza si asigurarea unei societati sanatoase, echitabile, egale in raport cu egalitatea de gen.

Obiectivele campaniei:
* Cresterea la 50% a procentului copiilor alimentati exclusiv la san in primele 6 luni de viata, pana in anul
2025, in acord cu obiectivul OMS.
* Atingerea Obiectivelor de Dezvoltare Durabila (ODD) pana in anul 2030, prin conectarea fiecaruia dintre
aceste obiective (ODD 5,8 si 10) la alaptare.
- Imbunatatirea starii de sanatate si alimentatie a mamei si copilului si reducerea riscului de deces infantil si
matern.
» Cresterea nivelului de informare, constientizare si responsabilizare a populatiei privind alimentatia si sanatatea
nou nascutului si copilului mic prin cresterea accesibilitatii la informatii de specialitate de baza, precum si
diseminarea unor noutati stiintifice legate de aceasta tema.
* Reducerea cheltuielilor pentru sanatate (reducerea cheltuielilor de spitalizare si tratament), din gospodarie
(alaptarea este accesibila oriunde si oricand, este gratuita) si de mediu (laptele de mama este ecologic, nu
polueaza).
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Mesaje cheie

Facilitarea alaptarii la locul de munca, face ca societatile sa functioneze! Alaptarea ofera copiilor beneficii
vitale pentru sanatate si nutritie, cu impact pozitiv pe tot parcursul vietii, construind populatii mai sanatoase -
si forte de munca - pentru viitor.

Femeile nu ar trebui sa aleaga intre alaptarea copiilor si locurile de munca. Sprijinul pentru alaptare este
posibil indiferent de locul de munca, sector sau tip de contract.

Protectia eficienta a maternitatii imbunatateste sanatatea copiilor si a femeilor si sporeste alaptarea. Si totusi,
in prezent, peste jumatate de miliard de femei care lucreazd nu au acces la dispozitile vitale pentru
maternitate; multe altele se trezesc nesustinute atunci cand se intorc la munca.

Toate femeile de pretutindeni — indiferent de munca lor — ar trebui sa aiba:

« Cel putin 18 saptamani, de preferinta mai mult de 6 luni, concediu de maternitate platit;
« Concediu platit pentru alaptare sau pentru alaptarea asistata dupa intoarcerea la munca;

» Optiuni flexibile de revenire la locul de munca.

https://www.who.int/campaigns/world-breastfeeding-week/2023
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Mesaje cheie

% Factorii de decizie pot face ca alaptarea si munca sa functioneze

* Legislatie de minim 18 saptamani, de preferinta mai mult de 6 luni, concediu de maternitate platit

* Asigurarea ca angajatorii ofera timp liber platit si un spatiu dedicat pentru alaptare sau pentru extragerea laptelui
dupa aceasta perioada

* Asigurarea accesului tuturor femeilor la drepturile de maternitate, inclusiv la cele din sectorul informal sau cu
contracte limitate

* Abordarea discriminarii impotriva femeilor legate de ocuparea fortei de munca, inclusiv in timpul si dupa sarcina si
nastere

“ Angajatorii si managerii pot face ca alaptarea si munca sa functioneze
» Asigurarea concediului de maternitate
* Asigurarea timpului si spatiului pentru alaptare sau pentru extragerea si depozitarea laptelui matern
« Oferirea de optiuni care reduc separarea femeilor de copiii lor dupa concediul de maternitate, cum ar fi:
* Program de lucru flexibil
« Ingrijirea copiilor la fata locului
+ Telemunca
* Lucru cu fractiune de norma
+ Lasati mamele sa-si aduca copiii la munca

% Colegii pot ajuta ca alaptarea si munca sa functioneze
* Sustinerea aranjamentelor flexibile de munca atunci cand femeile se intorc la munca
* Sustinerea drepturilor femeilor la locul de munca

https://www.who.int/campaigns/world-breastfeeding-week/2023
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10 PRINCIPII DIRECTOARE PENTRU O ALIMENTATE COMPLEMENTARA

1. DURATA EXCLUSIVA A ALAPTARII SI VARSTA DE INTRODUCERE A ALIMENTELOR COMPLEMENTARE.

Alaptati exclusiv de la nastere pdnda la védrsta de 6 luni si introduceti alimentatia complementara la 6 luni (180 de zile) cu
continuarea alimentatiei la san.

2. MENTINEREA ALAPTARII.

Continuati aldaptarea la cerere, pdna la varsta de 2 ani sau peste aceasta varsta.

3. HRANIRE RESPONSIVA.
Practica de hranire receptivad, aplicarea principiilor de ingrijire psiho-sociale specifice:

a) hraniti copiii in mod direct si ajutati copiii mai mari atunci cand se hrdnesc singuri;
a) hranitii incet si cu rabdare si incurajati copiii sG mandnce; NU ii fortati!

b)in cazul in care copiii refuzd multe alimente, experimentatii cu diferite combinatii de alimente, gusturi, texturi si
metode de incurajare;

d) nu le distrageti atentia in timpul meselor in cazul in care copilul isi pierde cu usurintad interesul;
e) amintiti-va ca hranirea reprezintd perioade de invatare si de iubire — vorbiti cu copiii in timpul in care il hraniti si nu
uitati de contactul vizual.

4. PREGATIREA S| DEPOZITAREA IN SIGURANTA A ALIMENTELOR COMPLEMENTARE.

a) spalati-vd pe mdini inainte de prepararea alimentelor si stocarea acestora;
b) spalati-va mdinile dumneavoastra si ale copiilor inainte de a-i hrani;
c) de preferat, serviti alimentele imediat dupd preparare;
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d) folositi ustensile (cesti si boluri) curate pentru a pregati siservi produsele alimentare;
e) evitati utilizarea de sticle de hranire, care sunt dificil de curdtat.
5. CANTITATEA DE ALIMENTE SUPLIMENTARE NECESARE.

Se incepe de la vdrsta de 6 luni, cu mici cantitati de alimente si se creste cantitatea pe madsura ce copilul devine mai in vdrsta,
mentindnd in acelasi timp alimentatia la san.

6. CONSISTENTA ALIMENTELOR.

» Cresteti treptat consistenta produselor alimentare si varietatea lor in functie de cerintele si abilitdtile de adaptare ale
copilului.
» Sugarii, incepdnd de la sase luni pot médnca piure si alimente semi-solide. Pand la 12 luni, cei mai multi copii pot
madnca aceleasi tipuri de alimente consumate de restul familiei.
> Evitati alimentele care pot provoca sufocare ( elementele care au o formd si / sau consistentd care ar putea face ca acestea
sd ajunga in trahee, ca nucile, strugurii, morcovii cruzi).
7. FRECVENTA MESELOR SI CANTITATEA DE ENERGIE.
Numarul meselor creste ori de cate ori copilul este alimentat complementar si copilul devine mai in varsta. Numarul adecvat de
hréniri depinde de valoarea energeticd a alimentelor si cantitdtile obisnuite consumate la fiecare masd. in medie, la
sugarii sanatosi numadrul de mese de alimente complementare ar trebui sa fie de 2-3 ori pe zi, la 6-8 luni de vdrsta si de 3-4 ori

pe zi, la 9-11 si 12-24 Iluni de vdérstd, cu gustdri nutritive suplimentare (cum ar fi un fruct sau o felie de pdine sau
chapatti (lipie fara drojdie) cu pasta de nuci) oferit de 1-2 ori pe zi, dupa dorinta.

8. CONTINUTUL DE NUTRIENTI AL ALIMENTELOR COMPLEMENTARE.
Asigurati-va ca nevoile de nutrimente sunt satisfacute:

Carne (pasari de curte, peste) sau oua ar trebui sa fie consumate zilnic, sau ori de cdte ori este posibil. Dietele vegetariene nu pot
satisface nevoile de nutrimente la aceasta vdrsta, daca nu sunt utilizate suplimente de nutrienti sau produse imbogatite.
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Vitamina A-fructe si legume bogate ar trebui sa fie consumate zilnic.
Oferiti diete cu un continut adecvat de grdsimi.
Evitati bauturile cu valoare nutritiva scdzutd, cum ar fi ceai, bauturi care contin zahar.

9. UTILIZAREA SUPLIMENTE VITAMINIZATE SAU PRODUSE MINERALE pentru SUGARI SI MAMA.

Utilizati alimente complementare fortificate sau suplimente de vitamine-minerale pentru copil dupd cum este necesar si la
sfatul medicului. Mamele care aldpteaza pot necesita, de asemenea, suplimente minerale, vitamine sau produse fortificate,
atdt pentru propria lor sandtate si pentru a asigura concentratiile normale ale anumitor nutrimente (in special vitaminele) in
laptele matern lor. Astfel de produse pot fi, de asemenea, benefice pentru pre- gravide si femeile gravide.

10. HRANA iN TIMPUL SI DUPA BOALA.

Cresterea aportului de lichide in timpul bolii, inclusiv a aldptdrii mai frecvente si sa se incurajeze copilul sa mandnce
alimente moi, variate, apetisante, preferate.

Dupa boala, da mai multe alimente de multe ori decdt de obicei si pentru a incuraja copilul sa mandnce mai mult.

WHO/UNICEF. Global strategy for infant and young child feeding. Geneva, World Health Organization, 2003

Lol HTS B




Saptamana Mondiala a Alimentatiei la San 1-7 August

Situatia cazurilor conexe alaptarii la san in judetul Hunedoara

INTRERUPERI
ANUL GRAVIDE NATALITATE DE SARCINA
2015 1.656 3.303 562
2016 1.819 3.301 561
2017 1.682 3.182 483
2018 1.502 3.095 387
2019 1.437 2.930 354
3.500
2020 983 2.658 290

o

o
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Tn conformitate cu Ordinul MS/MAI nr.380/106/2011 privind modificarea
art.1 din anexa nr.1 la Ordinul Ministrului Sanatatii si al Ministrului Administratiei si
Internelor nr.267/1253/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr.321/2001, acordarea gratuita de lapte praf pentru copii cu varste cuprinse
intre 0-12 luni, in judetul Hunedoara, s-a desfasurat in cadrul Programului National
Sanatatea Femeii si Copilului, interventia profilaxia distrofiei la copii cu varsta
cuprinsa intre 0—12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern, astfel:

ANUL SUGARI CARE AU BENEFICIAT
GRATUIT DE LAPTE PRAF

2015 1.017
2016 1.029
2017 762
2018 404
2019 683
2020 510
2021 153

2022 464


http://www.google.co.uk/url?url=http://www.copilul.ro/sugar/sanatate/Alergia-la-lapte-a-bebelusului-a9416.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ei=g_nZU6jSKeLnywPSn4HAAQ&ved=0CBcQ9QEwAQ&usg=AFQjCNGP8CQD_QZWVuXALGusNUTlNwDHBw
http://www.google.co.uk/url?url=http://www.copilul.ro/sugar/sanatate/Alergia-la-lapte-a-bebelusului-a9416.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ei=g_nZU6jSKeLnywPSn4HAAQ&ved=0CBcQ9QEwAQ&usg=AFQjCNGP8CQD_QZWVuXALGusNUTlNwDHBw
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ORDIN nr. 380 din 4 mai 2011 privind modificarea art. 1 din anexa nr. 1 la Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului administratiei si
internelor nr. 267/1.253/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 321/2001 privind acordarea gratuita de
lapte praf pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern

Art. |

1. Articolul 1 din anexa nr. 1 la Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului administratiei si internelor nr. 267/1.253/2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 321/2001 privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copiii cu varste
cuprinse intre 0-12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 312 din 6 aprilie
2006, se modifica dupa cum urmeaza:

"Art. 1

Laptele praf formula pentru sugari se acorda gratuit, pe baza de prescriptie medicala eliberata de medicul de familie, numai pentru
copiii cu varste cuprinse intre 0 si 12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern si care se incadreaza in urmatoarele criterii:

a) cu mame care prezinta contraindicatii ale alaptarii (boli grave: TBC pulmonar activ, neoplazii, casexie, septicemie, boli psihice grave,
epilepsie, eclampsie, scleroza in placi, insuficienta renala, hepatica sau cardiaca, diabet zaharat decompensat, tireotoxicoza, mama
infectata cu HIV, tratamente cu citostatice, diazepine, anticonvulsivante, anticoagulante, radioizotopi, consum de droguri sau
dependenta de alcool, tutun care determina intoxicatii ale copilului);

b) copii sanatosi la care se constata o crestere nesatisfacatoare (sub limita inferioara a normalului varstei), datorita absentei laptelui
matern. Cresterea nesatisfacatoare a copilului va fi consemnata in fisa de consultatie medicala a acestuia, dupa evaluarea, de catre
medicul de familie/medicul specialist pediatru sau neonatolog, a tehnicii de alaptare si a curbei ponderale. Decizia privind acordarea
laptelui praf se ia numai daca este indeplinita una dintre urmatoarele conditii:

b. 1) copilul nu a recuperat greutatea de la nastere dupa doua saptamani de viata;

b. 2) copilul cu varsta cuprinsa intre 0-8 luni creste in greutate cu mai putin de 500 g/luna;

b. 3) copilul cu varsta mai mare de 8 luni creste in greutate cu mai putin de 250 g/luna;

c) copil adoptat sau aflat in familie de plasament;

d) cu mama decedata."



http://freelex.juridic.ro/00091716.htm
http://freelex.juridic.ro/00091720.htm
http://freelex.juridic.ro/00049903.htm
http://freelex.juridic.ro/00091716.htm
http://freelex.juridic.ro/00091720.htm
http://freelex.juridic.ro/00049903.htm

Saptamana Mondiala a Alimentatiei la San 1-7 August

BIBLIOGRAFIE:

* https://www.awarenessdays.com/awareness-days-calendar/world-breastfeeding-week-2023/
* https://waba.org.my/working-women-have-the-right-to-support-for-breastfeeding/

» https.//worldbreastfeedingweek.org/

* https.//www.who.int/campaigns/world-breastfeeding-week/2023

* https.//waba.org.my/epc/

* https://waba.org.my/employer/



https://www.awarenessdays.com/awareness-days-calendar/world-breastfeeding-week-2023/
https://waba.org.my/working-women-have-the-right-to-support-for-breastfeeding/
https://waba.org.my/employer/

Saptamana Mondiala a Alimentatiei la San 1-7 August

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA JUDETUL HUNEDOARA — DEVA

Jur. Bada Delia

DIRECTOR EXECUTIV, MEDIC SEF DEPARTAMENT S.S.P,,
\ \ Dr. Birau Cecilia

-

COORDONATOR PROGRAM XII,
Dr. Rosca Daniela

»INou-nascutul are nevoie de trei lucruri: caldura bratelor mamei, mancare si
siguranta datd de prezenta mamel. Toate trel sunt satisfacute prin alaptare”.
dr. Grantly Dick-Read.




